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Tyossakaynti 2014

Paaasiallinen toiminta ja ammattiasema, ennakko

Yrittajista joka neljas yli 54-vuotias

Tilastokeskuksen tydssakayntitilaston vuoden 2014 ennakkotietojen mukaan tydllisia oli hieman
alle 2,3 miljoonaa. Ammattiasemaltaan yrittajia heista oli 243 000, mika oli 10,7 prosenttia kaikista
tyollisista. Yrittajista 27 prosenttia oli yli 54-vuotiaita ja vain 2 prosenttia alle 25-vuotiaita. Naisten
osuus yrittdjista oli 33 prosenttia. Yrittjissa ovat mukana myds maatalousyrittajat.

Tyolliset ammattiaseman mukaan vuosina 1987-2014*
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Yrittajien osuus tydllisista kasvoi

Yrittdjien osuus tydllisistd oli vuosien 1987-2014 vilisend ajanjaksona matalin vuonna 2008, jolloin
yrittdjid oli 10,1 prosenttia tyodllisisté (liitetaulukko 1). Vuoteen 2014 mennessi osuus kasvoi 10,7
prosenttiin. Vaikka yrittéjien kokonaisméara viheni edellisvuodesta yli 2 000 henkil6lla (-0,8 %), yrittdjien

palkansaajien miira vihentyi enemman. Palkansaajia olikin ldhes 32 000 (-1,6 %) edellisvuotta vihemmin.

Helsinki 11.12.2015 Tietoja lainattaessa lahteena mainittava Tilastokeskus.



Korkeimmillaan yrittdjien osuus ty6llisistd oli 1990-luvun alun lamavuosina, jolloin palkansaajien méara
vaheni merkittdvésti. Vuonna 1993 yrittdjid oli lahes 16 prosenttia tyollisistd. Yrittdjien osuus tyodllisistd
laski tasaisesti vuoden 1994 jilkeen aina vuoteen 2008 asti.

Yrittdjien madrdan vuoden 2008 jilkeen vaikuttaa osaltaan yrittdjdmadritelméan laajentuminen.
Apurahansaajat on vuoden 2009 alusta ldhtien vakuutettu maatalousyrittéjén eldkelain (MY EL) mukaisen
lakisditeisen tydeldketurvan piiriin, minka seurauksena heidit maaritelldén yrittdjiksi. Myds yrittdjén ja
maatalousyrittijin eldkelakien yrittdjiméairitelméin laajentuminen ja yrittdjapalkan huomioiminen lisdsivat
yrittdjien méadrad vuosina 2010-2011.

Joka kolmas yrittdja nainen

Tyollisistd miehisté oli yrittéjid 14,5 prosenttia, kun taas naisilla osuus oli vain 7,1 prosenttia. Yrittdjimiesten
osuus tyollisistd on kasvanut tasaisesti viimeisten vuosien aikana. Yrittdjénaisten osuudessa ei ole tapahtunut
muutosta tarkasteluajanjaksona. Koko maassa naisten osuus yrittéjisté oli 33 prosenttia vuonna 2014.

I&n mukaan tarkasteltuna yrittdjié oli eniten 55—-64-vuotiaissa, joista lahes 15 prosenttia oli yrittdjid. Miesten
yrittdjdaktiivisuus oli kaikissa ikdryhmissd suurempi kuin naisilla. Sekd miehista ettd naisista eniten yrittéjid
oli 45-54- ja 55—-64-vuotiaiden ikdryhmissi: yrittdjamiesten osuus oli molemmissa ikdryhmissé noin 20
prosenttia ja vastaava yrittdjdnaisten osuus 9 prosenttia (liitetaulukko 2). Yrittdjamiesten osuus tyollisistd
oli kaksinkertainen tai jopa suurempi yrittdjénaisten osuuteen verrattuna nuorinta, 18—24-vuotiaiden,
ikdryhmaa lukuun ottamatta. Yrittdjien osuus nuorimmassa ikaryhméssi jéi alle 3 prosenttiin tyollisista.

Yrittajamiehet ja -naiset ikaryhman mukaan vuonna 2014*
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Maakunnittain tarkasteltuna yrittéjié oli eniten Eteld-Pohjanmaalla (15,6 %), Eteld-Savossa (14,4 %) sekd
Keski-Pohjanmaalla (14,2 %). Yrittdjien osuus alueen tyollisisté oli matalin Uudellamaalla, missd osuus
oli 8,5 prosenttia.
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Liitetaulukot

Liitetaulukko 1. Tyolliset ammattiaseman, sukupuolen ja ikaryhman mukaan vuonna 2014
(ennakkotieto)

Sukupuoli Ikaryhma Palkansaajat Yrittajat Tyolliset  Yrittajien osuus
tyéllisista, %
Yhteensa | lkdryhmat yhteensd' 2 024 476 243 259 2 267 735 10,7
18-24 213259 4753 218012 2,2
25-34 465465 33714 499179 6,8
35-44 462934 58388 521322 11,2
45 -54 495226 80870 576 096 14,0
55 - 64 364 826 63268 428 094 14,8
65-74 22766 2266 25032 9,1
Miehet Ikdryhmat yhteensa 959 711 /162 148 1 121 859 14,5
18-24 97234 2834 100068 2,8
25-34 238 146 21921 260 067 8,4
35-44 228726 38690 267 416 14,5
45-54 226 745 54 389 281134 19,3
55 - 64 156 975 42721 199 696 21,4
65-74 11885 1593 13478 11,8
Naiset Ikaryhmat yhteensa 1064 765 81111 1145876 71
18-24 116 025 1919 117944 1,6
25-34 227 319 11793 239112 4,9
35-44 234208 19698 253906 7.8
45 -54 268 481 26481 294 962 9,0
55 - 64 207 851 20547 228 398 9,0
65-74 10 881 673 11 554 5,8




Liitetaulukko 2. Tydlliset ammattiaseman mukaan maakunnittain vuonna 2014 (ennakkotieto)

Maakunta Tyolliset Palkansaajat Yrittajat | Yrittajien osuus
tyollisista, %

Ahvenanmaa - Aland 14 062 12404 1658 11,8
Etela-Karjala 50 838 45355| 5483 10,8
Etela-Pohjanmaa 77 134 65134 12000 15,6
Etela-Savo 56 349 48220/ 8129 14,4
Kainuu 28 176 24931 3245 11,5
Kanta-Hame 72 482 64 175 8307 11,5
Keski-Pohjanmaa 27 798 23843 3955 14,2
Keski-Suomi 105 026 92977 12049 11,5
Kymenlaakso 67 040 60029 7011 10,5
Lappi 68 343 60289 8054 11,8
Pirkanmaa 205 137 183291 21846 10,6
Pohjanmaa 78 750 70007 8743 1.1
Pohjois-Karjala 60 642 53065 7577 12,5
Pohjois-Pohjanmaa 155 254 138 072 17 182 111
Pohjois-Savo 96 262 84 358 11904 12,4
Paijat-Hame 77 651 68454 9197 11,8
Satakunta 87 763 77 242 10521 12,0
Uusimaa 743 738 680 579 63 159 8,5
Varsinais-Suomi 195 290 172 051 23239 11,9
Koko maa 2267735 2024 476 243 259 10,7




Laatuseloste: tyossakayntitilasto

Relevanssi

Tyossdkayntitilastossa tuotetaan keskeiset tyossédkéyntid koskevat tiedot vuosittain. Ennen vastaavia tietoja
voitiin tuottaa ainoastaan véestolaskentavuosina. TyOssdkayntitilaston perusjoukko ja méérittelyt ovat
pysyneet suunnilleen samoina vuodesta 1987 ldhtien.

Tuotettavia tietoja ovat muun muassa vieston padasiallinen toiminta, toimialajakauma, ammatti,
ammattiasema, tyopaikkojen lukumaéird, tyopaikan sijainti sekd véeston ja tydvoiman koulutus- ja tulotiedot.
Tietoja voidaan tuottaa kaikilla hallinnollisilla aluejaoilla ja koordinaattipohjaisilla aluejaoilla (esimerkiksi
postinumeroalueet, karttaruudut ja kuntien osa-alueet).

Tilaston viiteajankohta on vuoden viimeinen viikko, mutta tilasto sisiltdd myds kertymétietoja tilastovuoden
ajalta (esimerkiksi tulotiedot seki tyo- ja tyottomyyskuukaudet). Tietoja ammatista ja sosioekonomisesta
asemasta ty0lliseen tydvoimaan kuuluville on saatavilla viestolaskentavuosilta vuodesta 1970
viisivuotisvilein, vuodelta 1993 sekd vuodesta 2004 ldhtien vuosittain.

Vuodesta 1993 lahtien tydssdkéaynnistd on tuotettu myos ennakkotietoja. Ennakkotietoja kéytettdessd on
kuitenkin otettava huomioon, ettd aineistojen keskenerdisyydestd johtuen ennakkotietojen mukaiset
tyollisten méarat poikkesivat vuoteen 2005 saakka lopullisista luvuista +1 prosenttia koko maan tasolla.
Talla hetkelld vaihtelu on 0,2—0,3 prosenttia. Kunnittain vaihtelu voi olla suurempaakin.

Menetelmakuvaus

Tydssédkayntitilasto on kokonaisaineisto. Kunkin vuoden tilasto kattaa kaikki kyseisen vuoden viimeisené
pdivand Suomessa vakinaisesti asuvat henkil6t. Tilaston ldhdeaineistoina kdytetdén 1dhinnd hallinnollisia
rekistereitd ja muita rekisteripohjaisia tietoaineistoja. Tilaston laatu onkin siten suoraan riippuvainen
lahdeaineistojen laadusta. Suoraa tiedonkeruuta tapahtuu vain toimipaikkatietojen méaérittamisessé
monitoimipaikkaisten yritysten palveluksessa oleville seké ammatin méérittdimisessé jarjestdytyméttomille
yrityksille.

Yhteensé lopullisen tydssdkayntitilaston tilastotiedoston valmistamisessa kiytetdan noin 40 eri rekisterin
tai tietoaineiston tietoja. Keskeisimpid niistd ovat:

+ viestotietojarjestelma (Vaestorekisterikeskus)

* verotuksen eri aineistot

» yksityisen sektorin erilaiset tyo- ja palvelussuhderekisterit

+ valtion ja kuntien palvelussuhderekisterit

*  ty0- ja elinkeinoministerion (TEM) tydnhakijarekisteri

+ Kansaneldkelaitoksen ja Elaketurvakeskuksen eldkerekisterit
» eri opiskelijarekisterit

* péadesikunnan varusmiesrekisteri

+ Tilastokeskuksen yritys- ja toimipaikkarekisteri ja julkisyhteis6jen rekisteri
+ Tilastokeskuksen tutkintorekisteri

Rekistereiden lisdksi tehddin joitakin lomakekyselyita:

+ tiedustelu monitoimipaikkaisissa yrityksissd tyoskentelevien toimipaikoista




+ ammattitiedonkeruu vihintéén nelja henked tyollistaville jarjestdytyméttomille yrityksille

Keskeistd jarjestelméssé on se, ettd rekistereiden tunnusjarjestelmét ovat niin hyvat, ettd eri tietojen
yhdisteleminen on mahdollista. Rekisterit voivat sisaltidad padllekkaista tietoa, osin my0s ristiriitaista tietoa.
Olennaista on, ettd rekisterit tdydentdvit toisiaan ja padllekkéisyys toisaalta varmistaa sen, ettd jarjestelma
ei ole niin haavoittuva; jos esim. tyoeldkejarjestelmasti ei saada tietoa tyosuhteesta, voidaan tieto henkilon
tyollisyydestd padtelld verotuksen tietojen kautta.

Useat tiedot tydssikdyntitilastoon voidaan saada suoraan jostakin rekisteristé niitd juurikaan muuttamatta
tai muokkaamatta. Tillaisia tietoja ovat esim. henkilon demografiset tiedot tai tulo- ja varallisuustiedot.
Monia tietoja tuotetaan myds ns. rekisteriestimointimenetelmalld, jossa kayttdmalla hyviaksi samanaikaisesti
useita rekisteriaineistoja maaritelladn jokaiselle henkil6lle kunkin muuttujan arvo. Esimerkkina téllaisesta
muuttujasta on henkilon padasiallinen toiminta. Sen péattelyssa tarvitaan tietoja henkilon idstd, tydsuhteista,
tyottomyydesta, opiskelusta, eldkkeen saamisesta jne. Paittelysddnnot on muodostettu siten, ettd ne tuottavat
mahdollisimman ldhelle lomakepohjaisesti kerdttyjen tietojen mukaiset tiedot. Péaéttelysdantdjen
muodostamisessa on apuna kéytetty aikaisempien viestolaskentojen tietoja ja rekisteritietoja samalta
ajankohdalta. Paattelysaantoihin sisdltyy myos eri aineistojen priorisointi siind tapauksessa, kun tiedot
ovat ristiriitaisia.

Oikeellisuus ja tarkkuus

Suomessa rekisteripohjaisten tietojen luotettavuutta tutkittiin jo ennen péétosté rekisteripohjaiseen
véestolaskentajérjestelméén siirtymisestd. Vuosien 1980 ja 1985 laskennoissa vdeston taloudellista toimintaa
ja tyossdkayntid kuvaavat tiedot kerittiin vield lomakkeilla, mutta samanaikaisesti oli saatavilla myds
rekisteripohjaisia tietoja. Vuoden 1980 viestolaskennassa tehtiin vertailututkimus 20 kunnan osalta ja
vuoden 1985 viestolaskennan yhteydessé kaikkien kuntien osalta. Tutkimuksessa verrattiin
rekisteripohjaisesti madriteltya tietoa vaeston padasiallisesta toiminnasta ja ammattiasemasta lomakkeella
kerittyyn tietoon. Erot rekisteripohjaisesti ja lomakepohjaisesti tuotettujen tietojen osalta todettiin niin
pieniksi, ettd paitds rekisteripohjaiseen tilastotuotantoon siirtymisesta voitiin tehda.

Ensimmaisen kokonaan rekisteripohjaisen viestolaskennan yhteydessd vuonna 1990 tehtiin laaja
luotettavuustutkimus. Rekisteritilastoja verrattiin otospohjaisen lomaketiedustelun antamiin tietoihin. Otos
kasitti noin kaksi prosenttia rakennuksista, asunnoista ja henkildistd. Luotettavuustutkimus osoitti, kuinka
suurella osalla lomaketieto ja rekisteritieto poikkesivat toisistaan, mutta ei lopulta sitd, kumpi tieto oli
oikea. Esimerkiksi useampaa ty6ta tekevé ilmoitti lomaketiedustelussa pidasialliseksi tydkseen eri toimen
kuin mihin rekisteripééttelyssé paadyttiin. Tyossdkéyva opiskelija tuli méaritellyksi rekisteritiedoilla
viistaméttd tyolliseksi, vaikka hén itse olisikin jattdnyt tyonsd kertomatta. Tutkimukset ovat osoittaneet,
ettei rekisteripohjaisten ja lomakepohjaisten tietojen ero ole suurempi kuin kahden lomakepohjaisen tiedon
vilinen ero. Vertailututkimuksia on julkaistu Tilastokeskuksen sarjoissa.

Tarkeimmaiksi rekisteripohjaisen tydssikayntitilaston laadunvalvontamenetelmaiksi on kehittynyt
tyovoimatutkimuksen kéaytt6 vertailuaineistona. Myos vuosien 1995 ja 2000 véestdlaskennan
luotettavuustutkimukset perustuivat tyovoimatutkimuksen kayttoon vertailutietona.

Tyovoimatutkimuksen kayttd vertailuaineistona toimii kahdella tasolla. Toisaalta seurataan ndiden kahden
menetelman tuottamien tulosten tasoa ja toisaalta sitd, miten hyvin menetelmait tuottavat yksikkotasolla
samalla tavoin luokiteltua tietoa. Yksikkdtason vertailu tehddén ristiintaulukoimalla tydvoimatutkimuksen
otosaineiston henkildiden saman ajankohdan rekisteripohjaiset ja haastatteluun perustuvat tiedot
padasiallisesta toiminnasta ja toimialasta keskenédén. Vertailuja on tehty vuodesta 1987 14htien.

Usein poikkeamat ovat selitettdvissé rekisterijarjestelmén ja haastattelumenetelmaén eroilla, eikd aina voida
yksikésitteisesti sanoa, kumpi menetelmai tuottaa oikean tuloksen eli vélttdméttd haastattelemallakaan
saatu tieto ei ole absoluuttisen oikea. Usein todellisuudessa on niin, ettd henkild itse tai haastattelija joutuu
tekeméén péaatoksen ristiriitaisen informaation pohjalta, kun taas rekisterimenetelméssi on laadittu
yksikésitteinen siéntd. Rekisterimenetelmén etuna on tédlldin sen loogisuus: kone tekee ratkaisun aina
samalla tavalla, mutta saman informaation omaavat henkildt voivat paétya eri lopputulokseen.




Ajantasaisuus

Tydssédkayntitilasto tehddin vuosittain. Tyossdkéyntitilaston henkiloperusjoukko kuvaa vuoden viimeisen
pdivén tilannetta. Tiedot henkilon toiminnasta ja ty0paikasta ovat vuoden viimeiselti viikolta. Tilastossa
on myos kertymaétietoja koko vuodelta (esimerkiksi tulotiedot seké tyo- ja tyottomyyskuukaudet).
Ennakkotiedot valmistuvat noin 12 kuukautta viiteajankohdan jilkeen. Lopullisista tiedoista pddasiallinen
toiminta ja ammattiasema valmistuvat noin 15 kuukautta, tyopaikkatiedot 22 kuukautta ja ammatti ja
sosioekonominen asema noin 23 kuukautta viiteajankohdan jilkeen.

Saatavuus

Tyossdkayntitilaston kunnittaiset tiedot tyollisistd, tyOpaikoista ja padasiallisesta toiminnasta ovat saatavilla
Tilastokeskuksen internetsivuilta maksuttomasta StatFin-tilastopalvelusta. Maksullisessa
Viestotilastopalvelussa on eritellympédd tietoa, myds kuntien osa-alueittain. Aineistoista tehdddn
erityisselvityksid asiakkaan pyynnosta.

Vuosina 1987-2001 tyossdkéyntitilaston tietoja on julkaistu erillisisséd tydssdkayntitilaston julkaisuissa.
Viimeinen paperimuotoinen julkaisu, Tydssékéyntitilasto 20002001, siséltdd tyossikayntitilaston vuoden
2000 lopullisia tietoja ja vuoden 2001 ennakkotietoja.

Vertailukelpoisuus

Tyossékayntitilaston laatiminen on aloitettu vuodesta 1987. Tyossékayntitilaston perusjoukko ja méérittelyt
ovat pysyneet suunnilleen samana vuodesta 1987 1&htien. Tilastossa kéytetyt luokitukset ovat muuttuneet
vuosien mittaan. Esimerkiksi toimialaluokitus on muuttunut vuosina 1993, 2001 ja 2007 ja ammattiluokitus
vuosina 1995 ja 2010. Luokitusmuutokset vaikuttavat aikaisempien vuosien vertailtavuuteen, silld taydellisid
avaimia ei kaikkien luokitusten vélille voi rakentaa. Tilastossa kéytettévét luokitukset ja luokitusten véliset
avaimet 10ytyvit Tilastokeskuksen internetsivuilta http://www.tilastokeskus.fi/luokitukset.

Myo6s muutokset lainsdddédnnossé vaikuttavat tilastojen vertailtavuuteen. Vuoden 1998 alusta tuli voimaan
niin sanottu patkétyolaki, jolloin myos lyhyet tyosuhteet tulivat eldkevakuutuksen piiriin. Tama4 lisési
tyollisten méérad jonkin verran.

Vuodesta 2005 tyodeldkevakuutuksen piiriin kuuluvat 18—67-vuotiaat, kun aiemmin
tyoeldkevakuuttamisvelvollisuus alkoi jo 14 vuoden idsté ldhtien. Tama nékyy tydssdkéiyntitilastossa
vuodesta 2005 alkaen nuorten ty6llisyyden vihenemisena ja opiskelijoiden midridn kasvuna. Alaikéisten
tyOssdkayntid ei pystytd rekisteritietojen perusteella luotettavasti tilastoimaan.

Apurahansaajat on vuoden 2009 alusta ldhtien vakuutettu maatalousyrittdjan eldkelain (MYEL) mukaisen
lakisédteisen tydeldketurvan piiriin, minkd seurauksena heiddt médritelladn yrittajiksi.

Vuoden 2010 tilastosta ldhtien yrittdjien méérittelyssé otetaan huomioon yrittdjétulojen lisdksi myos
henkil6verotuksessa palkkatuloihin kuuluva niin sanottu yrittdjapalkka (YEL-/MY EL-vakuutetun yrittijén
palkka), jota yrittdjéni toimiva voi saada esimerkiksi avoimen yhtion yhtiomiehend, kommandiittiyhtion
vastuunalaisena yhtiomiehen ja osakeyhtion johtavassa asemassa toimivana osakkaana. Jos henkild toimii
vuoden viimeiselld viikolla sekd yrittdjana ettd palkansaajana, henkild mééritelldén yrittdjéaksi, jos hédnen
yhteenlasketut yrittdjatulonsa ja -palkkansa ovat suuremmat kuin muut palkkatulot, ja pdinvastoin.
Yrittdjdpalkan huomioiminen yrittdjien méadrittelyssa lisési yrittdjien madrdd noin 3 300 henkild1ld vuoden
2010 tilastossa.

Vuosina 20102011 yrittdjien maaréd nousi koko maassa 9 600:11a. Nousuun vaikutti se, ettd yrittdjén ja
maatalousyrittdjin eldkelain yrittdjiméaéritelma laajeni vuoden 2011 alusta. Yrittdjaksi médritelldan
osakeyhtidssd tai muussa yhteisossé johtavassa asemassa tydskenteleva henkild, joka omistaa yksin yli
30 prosenttia yrityksen osakkeista tai jolla on yksin yli 30 prosenttia osakkeiden tuottamasta d4niméaéarésté
tai jolla on muussa yhteisossé vastaava méadrddmisvalta. Aiemmin raja oli 50 prosenttia.

Varusmiespalvelusajan ja siviilipalveluksen kestoa lyhennettiin 15 vuorokaudella 1.2.2013 (lait
asevelvollisuuslain ja siviilipalveluslain muuttamisesta). Lakiuudistuksen myo6ta iso osa asevelvollisista
kotiutuu palveluksesta ennen joulua, eiké siten ole tyossakdyntitilaston viiteajankohtana (vuoden viimeiselld



http://www.tilastokeskus.fi/meta/luokitukset/index.html

viikolla) endé varusmies- tai siviilipalveluksessa. Uudistuksen seurauksena asevelvollisten maird viheni
vuosina 2012-2013 14hes 9 400:1la.

Tyottomyyseliakkeelld olevien méérad on vihentynyt voimakkaasti 2000-luvun lopusta 1dhtien.
Tyottomyyselakkeitd ei ole mydnnetty vuoden 2011 jilkeen.

Vuoden 2013 tilastosta alkaen toimialaluokkaan 97000 Kotitalouksien toiminta kotitaloustyontekijoiden
tyOnantajina tilastoitiin ty6llisid aiempaa kattavammin. Tilastovuonna 2013 toimiala 97000 kasvoi ldhes
7 600 tyolliselld. Jos henkilot olivat edellisvuonna tydllisid, yleisin aiempi toimiala oli tuntematon.

Ennen vuotta 1987 véeston taloudellista toimintaa kuvaavia kuntatasoisia tietoja on tuotettu
lomakepohjaisissa viestolaskennoissa (vuosilta 1950, 1960, 1970, 1975, 1980 ja 1985). Erot rekisteri- ja
lomakepohjaisesti tuotettujen tictojen valilld ovat osoittautuneet sen verran pieniksi, ettd vertailtavuutta
ajassa voidaan pitdd suhteellisen hyvand muiden kuin edelld mainittujen luokitusmuutosten vuoksi.

Tilastossa kaytetyt luokitukset 16ytyvét Tilastokeskuksen luokitus- ja metatietopalvelujen kotisivuilta seké
painetuista luokituskasikirjoista.

Yhtenaisyys

Tietoja vdeston taloudellisesta toiminnasta saadaan my0s Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksesta, joka
on kuukausittain tehtéva otostutkimus. Tiedot poikkeavat keruutavasta ja ty6llisten padttelystd johtuen
jonkin verran tydssékayntitilaston tiedoista. Muun muassa tyollisten maird on tyovoimatutkimuksessa
joitakin prosentteja suurempi.

Ammattitietoja koskevia tilastoja julkaistaan Tilastokeskuksessa tydssdkéyntitilaston lisdksi myos
palkkatilastoissa ja tyovoimatutkimuksessa. Palkkatilaston ammattitiedot ovat tyossékayntitilaston
ammattitiedon tirkein tiedonldhde, joten tiedot ovat melko ldhelld toisiaan. Palkkatilaston tiedoista puuttuvat
kuitenkin yrittdjat, yritysten ylin johto, alle viisi henked tyollistavét yritykset seké yritykset, joiden
padtoimialana on maa-, metsé- tai kalatalous. Tyossdkayntitilaston ja tydvoimatutkimuksen ammattitiedot
tulevat eri ldhteistd ja koskevat eri ajanjaksoja — tyovoimatutkimus tehddan kuukausittain, kun
tyOssédkayntitilaston viiteajanjakso on vuoden viimeinen viikko. My®os tilastojen kayttdmat kéasitteet
poikkeavat hieman toisistaan. Esimerkiksi ty0ssdkayntitilastossa yrittdjistd luokitellaan johtajiksi ainoastaan
ne, joiden yrityksen koko on yritysrekisterin mukaan vihintdén 5 henkilotyovuotta, muuten yrittdjien
ammatit mééaritelld4n yrityksen toimialan mukaan muihin ammattien paaryhmiin.

Ty0- ja elinkeinoministerio julkaisee tilastoa tyottomien tyonhakijoiden méarastd. TEM:n
tyonhakijarekisterin tiedot kertovat tyottomien tyonhakijoiden mééran kuukauden viimeisend arkipédivana.
Tydossdkayntitilaston tieto tyottomyydestd perustuu TEM:n tyonhakijarekisterin tietoihin. Siten
tyossdkayntitilaston ja TEM:n luvut ty6ttomyydestd ovat suhteellisen 1dhelld toisiaan.
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